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Quelles sont les réelles motivations d’Auchan a demander au CSE le
recours au chomage partiel ?

Comment vos élus CSE pouvaient ils préparer au mieux le CSE d’aujourd’hui alors que les
documents nécessaires ne nous ont été envoyés par la direction moins de 24h avant ?

La direction, par son impréparation, n’a pas su répondre a nos nombreuses interrogations,
les périmétres concernés par ce chdmage partiel (ex: logistique et caisses) nous laissent

perplexes.

Les manqueg de temps et d'informationg 06ligent La CGT a voter 6lanc.

Le groupe AUCHAN est bénéficiaire (1,4 milliards en
2019), a touché 500 millions d’euros de CICE, abuse
des allegements FILLON sur les bas salaires
(exonérations de cotisations sur les salaires proches du
SMIC), a reversé la bagatelle de 2 milliards d’euros aux
actionnaires familiaux, a supprimé plus de 6000 postes
en 10 ans !!!

Non, ce n’est pas aux salariés de payer la crise, nous la payons déja largement
par nos bas salaires, la dégradation de nos conditions de travail, et un plan de
suppressions d’emplois en cours. La CGT ne laissera pas sacrifier les salariés
sur I'autel de leur rentabilité !!!

Uue question. besoin d infos ou authe. coutactes -uoud -
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